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AAssssoocciiaatt iioonn  llaaïïqquuee  rreeccoonnnnuuee  ppoouurr  ssaa  ggeesstt iioonn  ddee  pprroojjeettss  mmééddiiccoo  
––  ssoocciiaauuxx  iinnnnoovvaannttss   rreecchheerrcchhee   ::   
 
 

 Directeur (H/F) à 1 ETP, CDI, CCN 1966. 
Sous l’autorité directe de la Direction Générale, vous aurez pour fonction d’assurer 
l’animation, le suivi, la coordination de l’ensemble des actions conduites 
auprès de 60 enfants et adolescents dans le cadre d’un SESSAD, sur 2 sites distincts. Vous 
serez responsable de 2 équipes pluri professionnelles : 
 L’une de 7,6 ETP dédié à des enfants déficients intellectuels, 
 L’autre de 20,75 ETP dédiée à des enfants atteints de troubles envahissants du 

développement. 
En lien étroit avec un chef de service et les médecins–psychiatres, vous conduirez l’action de 
ces équipes dans une dynamique créative et innovante. Votre sensibilité aux questionnements 
psycho–dynamiques vous permettra d’assumer avec conviction votre fonction. Vos 
compétences affirmées pour le travail institutionnel, pour la gestion administrative et 
financière, pour la réflexion clinique vous permettront de proposer des projets variés et 
novateurs, empreints de la logique spécifique d’un SESSAD. Compétences et expériences 
très appréciées avec les enfants autistes ou psychotiques, dans la gestion de partenariats 
variés. Poste à pourvoir au 1er Septembre 2012. 
Diplômes autorisant le port du titre de Directeur indispensable.  
Compétences en informatique WWOORRDD, EEXXCCEELL,,   PPOOWWEERRPPOOIINNTT,,  OOUUTTLLOOOOKK indispensables.  
 
 
 
Envoyer CV + lettres de motivation, à MM..  JJeeaann--FFrraannççooiiss  GGEEYY  ––  DDiirreecctteeuurr  GGéénnéérraall  ddee  
ll ’’AAssssoocciiaattiioonn  ––  AADDPPEEPP  9911  ––  1166,,  rruuee  TThhiibbaauudd  ddee  CChhaammppaaggnnee  ––  9911009900  LLIISSSSEESS. 
 
 

 


